Satzung Uber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen
Angehdrigen der
Gemeindefeuerwehr Schénau im Schwarzwald nach § 16 FwG

(Feuerwehr-Entschadigungssatzung — FWES)
vom 26.04.2021

Aufgrund von § 4 Gemeindeordnung fur Baden-Wirttemberg (GemO) in Verbindung mit § 16 des
Feuerwehrgesetzes (FwG) hat der Gemeinderat der Stadt Schonau im Schwarzwald am
26.04.2021 folgende Satzung Uber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der
Gemeindefeuerwehr beschlossen:

§1
Entschadigung fur Einsatze

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fir Einsétze, mit
Ausnahme der Einsdtze nach 8 1 Absatz 2, auf Antrag den Verdienstausfall und als
Aufwandsentschadigung einen einheitlichen Durchschnittssatz von 15,00 Euro je Einsatz ersetzt.
Bei Vorliegen einer Freistellung nach § 15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der Angehorige der
Gemeindefeuerwehr seine Anspriiche nach Satz 1 an seinen Arbeitgeber rechtsgeschéftlich
abtreten. Die Entschadigungszahlungen erfolgen vierteljahrlich.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fur die Durchfiihrung
der Brandsicherheitswache nach § 2 Absatz 2 Nummer 2 FwG auf Antrag ihre Auslagen und
ihren Verdienstausfall als Aufwandsentschadigung nach einem einheitlichen Durchschnittssatz in
Hohe von 20,00 Euro fur jede volle Stunde ersetzt.

(3) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der tatsachlichen zeitlichen Inanspruchnahme
(gerechnet ab dem Zeitpunkt der Alarmierung bis zur Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft
einschlief3lich angeordneter Ruhezeiten) zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf
volle Stunden aufgerundet.

(4) Dauert ein Einsatz tUber vier Stunden, hat der Angehérige der Gemeindefeuerwehr Stadt
Schonau im Schwarzwald Anspruch auf einen als Aufwandsentschadigung gewéhrten
Erfrischungszuschuss (8 16 Absatz 1 Satz 4 FwG) als Baraufwendung, soweit dieser nicht beim
Einsatz in Naturalien gewahrt wird.

(5) Fur Einsatze mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen werden der
entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in tatsé&chlicher Hohe als
Aufwandsentschadigung ersetzt (§ 16 Absatz 4 FwG). Bei Vorliegen einer Freistellung nach § 15
Absatz 1 Satz 1 FwG kann der Angehdrige der Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf
Verdienstausfall nach Satz 1 an seinen Arbeitgeber rechtsgeschaftlich abtreten.



§2
Entschadigung fur Aus- und Fortbildungsveranstaltungen

(1) Fur die Teilnahme an Aus- und Fortbildungsveranstaltungen (z.B. Erste-Hilfe-Kurs /
Drehleitertaktikschulung) mit einer Dauer von bis zu zwei aufeinanderfolgenden Tagen wird auf
Antrag als Aufwandsentschadigung fur Auslagen ein Durchschnittssatz von 8,00 Euro fir die
ersten drei Stunden und von 2,00 Euro fir jede weitere Stunde gewahrt. Die 2,00 Euro ab der
vierten Stunde entfallen, wenn die Stadt den Feuerwehrangehérigen einen Erfrischungs-
zuschuss (Kosteniibernahme Verpflegung) gewahrt.

Entsteht neben den Auslagen tatséchlich ein Verdienstausfall, wird dieser in nachgewiesener
Hohe ersetzt. Erfolgt eine Teilnahme an den unter Absatz 5 abschlieRend aufgeflihrten Aus-
und Fortbildungslehrgéngen, so entfallt diese Aufwandsentschadigung.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der Aus- und Fortbildungsveranstaltung vom
Unterrichtsbeginn bis -ende zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf volle Stunden
aufgerundet.

(3) Bei Aus- und Fortbildungsveranstaltungen auf3erhalb des Stadt-/Gemeindegebietes erhalten
die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr neben der Entschadigung nach
Absatz 1 eine Erstattung der Fahrkosten der zweiten Klasse oder eine Wegstrecken- und
Mitnahmeentschadigung in entsprechender Anwendung des Landesreisekostengesetzes in
seiner jeweiligen Fassung, sofern nicht von Dritten eine Erstattung erfolgt.

(4) Fur Aus- und Fortbildungslehrgange mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden
Tagen werden der entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in tatséchlicher
Hohe ersetzt (§ 16 Absatz 4 FwG). Bei Vorliegen einer Freistellung nach § 15 Absatz 1 Satz 1
FwG kann der Angehtrige der Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf Verdienstausfall nach
Satz 1 an seinen Arbeitgeber rechtsgeschéftlich abtreten.

(5) Fur die Teilnahme an folgenden Aus- und Fortbildungslehrgdngen auf Landkreisebene
werden auf Antrag nach abgeschlossenem Lehrgang fur Auslagen pauschal gewéhrt:

Truppmann Teil 1 100,00 Euro
Truppmann Teil 2 50,00 Euro
Truppfihrer 50,00 Euro
Atemschutzgeratetrager 50,00 Euro
Maschinist 50,00 Euro
Jugendgruppenleiter 40,00 Euro
Sprechfunker 30,00 Euro

(6) Werden von den Lehrgangsteilnehmern fur Tageslehrgdnge (z.B. Gruppen- und Zugfiuh-
rerlehrgange an der Landesfeuerwehrschule Bruchsal) Ferientage oder Uberzeitkompensation
eingebracht, so erhalten sie eine pauschale Entsch&digung von 100,00 Euro pro Tag. Wird die
pauschale Entschadigung in H6he von 100 Euro / Tag in Anspruch genommen, so entféllt der
Anspruch auf Verdienstausfall.



§3
Zusatzliche Entschadigung

(1) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr, die
durch andere Tatigkeiten als in der Aus- und Fortbildung Gber das Ubliche Mald hinaus
Feuerwehrdienst leisten, erhalten neben der Entschadigung nach Absatz 1 eine zuséatzliche
Entschadigung im Sinne des 8§ 16 Absatz 2 FwG als Aufwandsentschadigung:

Kommandant 1.300,00 Euro/Jahr
Stv. Kommandant 650,00 Euro/Jahr
Jugendfeuerwehrwart 200,00 Euro/Jahr
Stv. Jugendfeuerwehrwart 100,00 Euro/Jahr
Geratewart 350,00 Euro/Jahr
Stv. Geratewart 350,00 Euro/Jahr
Atemschutzgeratewart 400,00 Euro/Jahr
Ausbildertéatigkeit auf Kreisebene 50,00 Euro/Lehrgang
Leiter Altersabteilung 120,00 Euro/Jahr

(2) Nimmt ein Feuerwehrangehdoriger zwei Aufgaben von 8 3 Absatz 1 wahr, so erhalt er fur die
hohere Aufgabe die volle Entschadigung und fiir jede weitere Aufgabe 50%.

(3) Muss ein Feuerwehrangehdériger fir die Ausibung einer Aufgabe einen bezahlten Urlaubstag
oder Uberstunden in Anspruch nehmen, wird pro angefangener Stunde 15,00 € gewahrt.

(4) Die Stadt Schénau im Schwarzwald gewahrt der Freiwilligen Feuerwehr Schénau ein
jahrliches Aversum in Hohe von 80,00 € je aktivem Feuerwehrmann/frau zum Stichtag 01.01.
Dieses Aversum wird in die Kameradschaftskasse einbezahilt.

(5) Die Stadt Schénau im Schwarzwald gewahrt der Freiwilligen Feuerwehr Schénau ein
jahrliches Aversum in Héhe von 25,00 € je Jugendlichem zum Stichtag 01.01. Dieses Aversum
wird in die Jugendkasse einbezahlt.

§4
Entschadigung fur haushaltsfihrende Personen

Fur Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushalt fihren (8 16 Absatz 1 Satz 3 FwG)
sind die 88 1 und 2 mit der MalRgabe anzuwenden, dass als Verdienstausfall das entstandene
Zeitversaumnis gilt. Bei Einsatzen und Aus- und Fortbildungsveranstaltungen mit einer Dauer von
mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen wird neben der Entschédigung fur die notwendigen
Auslagen als Verdienstausfall 15,00 Euro/Stunde gewéhrt.



§5
Antrag

(1) Als Antrage im Sinne des § 1 Absatz 1 Satz 2, sowie § 2 Abs. 1,5 und 6 gelten die durch den
jeweiligen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr eingereichten und vom Kommandanten
unterzeichneten Nachweise Uber die Teilnahme an Einsatzen, Lehrgangen, Sitzungen und
dergleichen.

(2) Den Antragen im Sinne der § 1 Absatz 5 Satz 2, § 2 Absatz 4 Satz 2 sind Nachweise
beizufiigen, die den Verdienstausfall und die Auslagen dem Grunde und der Hohe nach belegen.

(3) Die Antragsstellung erfolgt nach dem vorgefertigten Formular, diese liegen im
Feuerwehrgeratehaus aus.

§6
Freiwilligkeitsleistungen

(1) Die Stadt Schonau im Schwarzwald hat die Moglichkeit, den ehrenamtlich tatigen Angehorigen
der Gemeindefeuerwehr finanzielle Unterstiitzung, insbesondere zur Erholung, Aufrechterhaltung
und Wiederherstellung ihrer personlichen Leistungsféhigkeit zu gewahren (vgl. 8 16 Absatz 7
FwG).

(2) Fur das stadtische Freibad in Schénau im Schwarzwald erhalten die Mitglieder der
Einsatzabteilung beim Kauf einer Saisonkarte einen Motivations-Rabatt von 60 Euro.

87
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am zum 01.06.2021 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Feuerwehrentschadigungssatzung vom 05.11.2018 aul3er Kraft.

Nach 84 Absatz 4 GemO ist eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der
Gemeindeordnung fur Baden-Wirttemberg (GemO) oder aufgrund der GemO erlassenen
Verfahrensvorschriften beim Zustandekommen dieser Satzung nach § 4 Abs. 4 GemO
unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich oder elektronisch innerhalb eines Jahres seit der
Bekanntmachung dieser Satzung gegentber der Stadt Schénau im Schwarzwald geltend
gemacht worden ist; der Sachverhalt, der die Verletzung begrtinden soll, ist zu bezeichnen.

Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften iiber die Offentlichkeit der Satzung, die Genehmigung oder
Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind.

Schénau im Schwarzwald, den 26.04.2021

Peter Schelshorn
Blrgermeister



Beurkundung:
1. Anschlag an der Verkiundungstafel am 30.04.2021

2. Abgenommen am 10.05.2021
3. Hinweis im Schénauer Anzeiger am 30.04.2021
4. Anzeige dem, Landratsamt Lérrach gem. § 4 Abs. 3 GemO am 11.05.2021



